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Jaarverslag 2024 en Jaarplan 2025

De NtVP is dé toonaangevende vereniging voor experts en organisaties in Nederland en Belgié die
zich bezighouden met psychotrauma.

Ons doel is om expertise te bevorderen bij het voorkomen, signaleren en behandelen van
psychotrauma, om de geestelijke gezondheid te verbeteren en negatieve maatschappelijke gevolgen
te verminderen.

Dit doen wij op de volgende manier:

e Verzamelen en verspreiden van wetenschappelijke inzichten en best-practices op het gebied van
preventie, ontstaan, diagnostiek en behandeling van psychotrauma

e Hulpverleners goed op te leiden en ervoor te zorgen dat ze bevoegd blijven door hun training en
opleiding te accrediteren en door individuele hulpverleners te certificeren

e Een multidisciplinair netwerk op het gebied van psychotrauma te bieden. Waar leden kennis
delen, discussiéren en zich professioneel verder ontwikkelen.

e De maatschappelijke belangen op het gebied van psychotrauma te behartigen

e Een nauwe internationale samenwerking met de Europese psychotrauma vereniging ESTSS

2024

In 2024 is binnen het bestuur gewerkt met de volgende portefeuilles:

e Voorzitter / In- en externe betrekkingen — Joanne Mouthaan

e Secretaris — Jorin van der Jagt

o Penningmeester —Joris Haagen

Certificering Psychotraumatherapeut — Eva Bloemers en Indira Pliska
Accreditatie en nuldelijnscertificering - Rianneke van der Gaag

Special Interest Groups — Samrad Ghane

e Kennisevenementen — Anne Bakker, Chris Hoeboer en Anke Witteveen
e Communicatie — Janne Punski-Hoogervorst

e Diversiteit- Simon Groen

Wat is er bereikt in 2024

Hieronder wordt in het kort per portefeuille aangegeven welke doelen in 2024 zijn bereikt en wordt
de inhoud van het plan voor 2024 toegelicht.

In- en externe betrekkingen

Intern

Bestuur, commissies en medewerkers

o Dagelijks bestuur: 2-wekelijks;

e Algemeen bestuur: 6x incl. Heidag

e Lopende zaken via aansluiting DB of directe lijn naar bestuursleden / commissies
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Project CONNECT
e O.lLv. Trudy Mooren; CONNECT en ADJUST publicaties, archivering

Richtlijnontwikkeling
e Mede-aanvrager PTSS Richtlijn federatie Medisch Specialisten: afgevaardigd in werkgroep
Samrad Ghane en Trudy Mooren

Extern

Lokaal

e Kansen samenwerking en uitwisseling zusterverenigingen en relevante platforms:
Drakentemmers

e Structureel contact collectieve leden en collega-organisaties voor afstemming en activiteiten

e Uitbreiden van collectieve partnerschappen: Abate

Internationaal

e ESTSS President

e Vertegenwoordiging bij internationale bijeenkomsten (UKPTS, Oxford januari; Caen
(ESTSS/ISTSS), mei; ISTSS, Boston, september; GPS, Thilisi, november)

Accreditatie

Geaccrediteerde opleidingen

e EMDR congres VEN

e NtVP jaarcongres

e 2xlezing NtVP

Lezingen NtVP 2 oktober 2024 Nederlandstalige Vereniging voor Psychotrauma (NtVP)
Supervisorendag VEN 2025 'Positieve supervisie + intervisie',

Narratieve Exposure Therapie - Basiscursus(NET), ARQ Academy,

e Evidence based behandelen van trauma- en stressor gerelateerde problematiek, Psy-zo!
e Traumatische rouw, ARQ Academy

e (imaginaire) Exposure voor EMDR therapeuten Praktijk T. Koolstra

Certificering Psychotraumatherapeut

o Tekst voor certificering is herschreven

e PE online Live

e Website is aangepast om informatie duidelijker en toegankelijker te maken.

Accreditatie Nuldelijnsondersteuner

o Nieuw commissielid: Tineke van der Gulik

e Een aanvraag voor accreditatie

e voorbereiding aanschrijven verschillende trainingsbureaus

Special Interest Groups

e Start nieuwe SIG: “Kind, gezin en trauma”

e Inhoudelijke bijdrage aan het NtVP Jaarcongres en creéren van ruimte voor ontmoeting en
kennismaking met leden
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e Afstemming over doelen en werkwijze van NtVP SIGs

e Organisatie van diverse bijeenkomsten door verschillende SIGs

e  Wie Knipt de Kapper — On Tour, door de SIG Opvang en Vroege Interventies, een netwerkmiddag
voor 35 coordinatoren collegiale ondersteuning hoog-risicoberoepen. Invulling: netwerkmiddag
met lezing over richtlijn en speeddates deelnemers.

Kennisevenementen

e Congres februari2024: Trauma in een veranderende wereld: twee kanten van de medaille
e lezing januari 2024: Behandeling van PTSS bij verslaving

e Lezing mei 2024: Traumabehandeling bij psychose

e Lezing oktober 2024: Werken in het psychotrauma veld

Communicatie

e Nieuwe website is verder ontwikkeld en ingericht

e Nieuwsbrief is 4 keer verschenen

e De LinkedIn pagina heeft een constante groei doorgemaakt
e Het katern in Impact Magazine is 4 keer verschenen

Diversiteit

e Aandacht voor diversiteit in alle communicatie-uitingen

e Workshop voor leden over Cultural Formulation Interview (uitgesteld vanwege uitval door
langdurig herstel SG)

e Interviews met deskundigen over diversiteit in psychotrauma

Financién

In Kas

Stand van zaken vermogen per 01-01-2025:

SNS zakenrekening: € 16.590,25
SNS spaarrekening: € 29.462,60
ABN AMRO congresrekening € 9.374,84
Totaal vermogen per 1-1-2025: €55.427,69

Algemeen beeld:
o Grofweg budgetneutraal dit jaar

Inkomsten:

e Consistent: individuele lidmaatschappen, Registerkosten Certificeringen, Impact Magazine.
e Teruggelopen: collectieve lidmaatschappen en congres

e Toegenomen: certificeringen en accreditaties

Eenmalige inkomsten:
e Achterstallige inkomsten (2024): € 5.266,50 vanuit collectieve leden

Buiten kosten en baten begroting om:
e |nkomsten: Studiedag WKDK en Bankrente
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Opvallende uitgaven:

e PE-Online beheer voor de NtVP

e Congres 2024

Realisatie begroting 2024

Qude prijzen 2024:

* Onder post ‘Bestuurskosten’ vielen: organisatie ALV 2023, organisatie ALV 2024,

reiskosten bestuurders, organisatie Heidag 2024, Bloemen/cadeaus bij felicitaties,
Zziekte, afscheid, bedanken voor inzet commissieleden.

Prijzen NtVP 2024 Staffel korting prijs Collectief
lidmaatschap 2024

Lidmaatschap €81,50 0-5 0% €81.50

Promovendus € 4350 6-50. 15% £€69.50

Leden in opleiding tot een eerste €4350 51-100. 25% £61.25

BlG-registratie

Student € 21,50 101+ 40% £49.00

Gepensioneerd € 21,50

Impact €17,50

Certificering € 217,00

Certificering Aspirant Lid € 108,50

Herregistratie € 5425

Inkomsten Begroot | Baten Verschil Uitgaven Begroot Kosten Verschil
Lidmaatschap individueel 37.000 36.628,31 -371,69 | Secretariaat 13.000 11.204,07 1.795,93
Lidmaatschap collectief 13.500 11.956,83 -1.543,17 | Centificering & Accreditaties 5.000 5.369,80 -369,80
Impact 4.500 4.410,00 -90,00 | ESTSS 9.500 9.450,00 50,00
Certificeringskosten 1.500 2.722,22 1.222,22 | Impact 6.000 5.911,16 88,84
Registerkosten certificering 11.000 11.203,99 203,99 | Webkosten 3.500 1.660,59 1.839.41
Congres | WKDK 50.000 47.888.74 -2.111,26 | Medewerker(s) Communicatie 9.000 9.626,25 -626,25
Bankrente 0 319,72 319,72 | Bankkosten en Verzekeringen 750 780,81 -30,81
Accreditaties 1.250 3.351,25 2.101,25 | Organisatie SIG's 1000 298,80 701,20
Communicatiekosten 750 744,53 5,47
Lezingen/Webinars 2.500 2.076,35 423,65
Congres | WKDK 35.500 | 3951824 -4.018,24
Bestuurskosten® 5.000 5.322,00 -322,00
Financién 3.000 2.775,01 224,99
Zoom abonnement 2.500 2.291,62 208,38
PE-Online Beheer 4.500 7.459,66 -2.959,66
SIG Experimeeting 500 0 500,00
Interviewbundel 15jr NtVP 1.000 0 1.000,00
prijs bijzondere prestatie 500 0 500,00
Overig 500 213 287,00
totaal YTD inkomsten 118.750 | 118.481,06 -268,94 Totaal YTD uitgaven 104.000 | 104.701,89 -701,89
Resultaat Begroot Werkelijk Baten en Kosten die in 2025 worden gemaakt maar betrekking hebben op boekjaar
2024, zijn opgenomen in de tabel.
totaal YTD inkomsten | +14.750 +13.779,17
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Plannen 2025

In 2025 bestaat het bestuur uit de volgende personen:

e Voorzitter / In- en externe betrekkingen — Joanne Mouthaan
e Secretaris — Jorin van der Jagt

e Penningmeester — Nog niet bekend

e Certificering Psychotraumatherapeut — Indira Pliska

e Accreditatie Psychotraumatherapeut — Janneke Vermeij

e Certificering Nuldelijns — Pleuni Corton

e Special Interest Groups — Marjolein Missler

e Kennisevenementen — Anke Witteveen, Anne Bakker en Mirjam van Zuiden
e Communicatie — Janne Punski-Hoogervorst

e Diversiteit — Simon Groen

In- en externe betrekkingen

Intern

Bestuur

e Dagelijks bestuur: 2-wekelijks

e Algemeen bestuur: 6x incl. Heidag

e Lopende zaken via aansluiting DB of directe lijn naar bestuursleden / commissies

Project CONNECT
e 0.lL.v. Trudy Mooren; CONNECT en ADJUST publicaties, archivering

Extern

In Nederland

e Kansen samenwerking en uitwisseling zusterverenigingen en relevante platforms

e Structureel contact collectieve leden en collega-organisaties voor afstemming en activiteiten
e Uitbreiden van collectieve partnerschappen

Internationaal
e Penningmeester ESTSS 2025-2026
e Vertegenwoordiging bij internationale bijeenkomsten (ESTSS, ISTSS)

Accreditatie

e Nieuwe portefeuillehouder

e Vacature commissie

e Bekender maken van accreditatie bij bestaande opleidingen (BIG opleidingen/Rino etc)
e Meer verbinding/samenwerking certificeringscommissie

Certificering Psychotraumatherapeut

o Nieuwe basis is gelegd voor de certificeringscommissie
e C(Criteria hercertificering herschrijven

e Certificeringsnota is up to date

e Meer verbinding/samenwerking accreditatiecommissie
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e Vacature portefeuillehouder certificering
e Vacatures certificeringscommissie

Accreditatie Nuldelijnsondersteuner

e Lopende aanvraag accrediteren

e Verdere inventarisatie in het veld

e Aanschrijven trainingsbureaus

e Proces aanscherpen heraccreditatie

e Verbinding met SIG: opvang na incidenten

e Verder versterken commissie (inmiddels iemand aangenomen, nog op zoek naar één lid)
e Mogelijkheden van podcast(s) onderzoeken

e Enquéte onder reeds geaccrediteerde bureaus

Special Interest Groups

e Inhoudelijke bijdrage aan het NtVP Jaarcongres en creéren van ruimte voor ontmoeting en
kennismaking met leden

e geplande activiteiten per SIG:
o Trauma in forensisch veld: organiseren van drie intervisiebijeenkomsten voor leden
o Traumatische rouw: organisatie van online bijeenkomsten gericht op kennisuitwisseling
o Vroege opvang en interventie: organisatie van een symposium
o Young Minds: organiseren van een paper-in-a-day workshop, en een workshop voor

masterstudenten

PTSS met ernstige co-morbide problematiek: opstellen van een position paper

o Culturele diversiteit: organisatie van een bijeenkomst om verdere doelen en activiteiten te
plannen

o Kind, gezin en trauma: start met het schrijven van een review paper, organisatie
bijeenkomsten

o Ouderen en psychotrauma: organisatie (online) bijeenkomst met geinteresseerde leden

O

Kennisevenementen

e Jaarcongres 9 mei 2025 organiseren - schrijf je in!

e Lezingen organiseren

e Ondersteuning bij overige kennisevenementen, bijvoorbeeld vanuit SIG’s.

e Brug tussen verschillende portefeuilles blijven door middel van portefeuille ‘kennisdeling’

Communicatie

In 2025 zullen de lopende initiatieven van de communicatie commissie worden gecontinueerd.

e verspreiden van de nieuwsbrief (4x per jaar + extra promotionele edities omtrent lezingen of het
congres) met hierin 0.a. woord van voorzitter, interviews, boekrecensies;

e delen van nieuws en onderzoek via LinkedIn (dagelijks);

e publiceren van het katern in Impact Magazine (4x per jaar)

e verspreiden van de meest relevante EJPT-artikelen via LinkedlIn, in de vorm van een update over
belangrijkste/opvallendste onderzoeken van de afgelopen weken

e uitbreiding van de nieuwe website met meer informatie en functionaliteit
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Diversiteit

e Continuering van aandacht voor diversiteit in alle communicatie-uitingen en activiteiten van de
NtVP

o  Workshop over het Cultural Formulation Interview voor leden (verplaatst 2024)

e Interviews deskundigen in onderwijs en onderzoek over diversiteit psychotrauma

e Enquéte over belang van diversiteit in psychotrauma

e Agenda voor diversiteit en inclusie bespreken met stakeholders

Financién

Begroting
e De baten en kosten 2024 zijn gebaseerd op de realisatie van het afgelopen jaar en aangescherpt

op basis van de verwachtingen van de portefeuillehouders.

Begroting: bescheiden versterking van de financiéle reserves
Spaarbuffer van € 50.000.
Eenmalige investeringen:

o WKDK
o CFl Workshop

o Interviewbundel NtVP 15jr [voortzetting activiteiten 2024]

Inkomsten Begroot Uitgaven Begroot
Lidmaatschap individueel 38.500 Secretariaat 12.500
Lidmaatschap collectief 13.000 Certificering & Accreditaties (personeel) 4.500
Impact 4.500 Certificering & Accreditaties (PE-Online) 6.000
Certificeringskosten 2.000 ESTSS afdracht 9.500
Registerkosten certificering 11.500 Impact Magazine 6.000
Congres 43.000 Webkosten 2.000
WKDK 15.000 Communicatie (personeel) 9.000
Bankrente 300 Communicatie (vaste lasten) 700
Accreditaties 1.700 SIG's (organisatie) 500

SIG’s (activiteiten) 500
Evenementen (lezingen/webinars) 2.000
Evenementen (WKDK) 15.000
Evenementen (Congres) 43.500
Bestuurskosten 5.500
Financién 3.000
Bankkosten en Verzekeringen 800
Zoom abonnement 2.500
Workshop CFI 1.000
Interviewbundel NtVP 15jr 1.000
Prijs bijzondere prestatie 500
Onvoorziene kosten 500
totaal YTD inkomsten 129.500 Totaal YTD uitgaven 126.500

Resultaat Begroot

Inkomsten 3.000
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Contributie

Voorstel 1:

e Verhoging contributies lidmaatschap en diensten met 4%
o opvangen kosten door inflatie
o groei financiéle reserves (€3.000)
o Lidmaatschap: prijsverhoging van €1 tot €3,50

Voorstel 2:

e Leden die afscheid nemen van een collectieve partner (en daarmee collectief NtVP via werkgever
beéindigen) de mogelijkheid te bieden om over te stappen naar een individueel lidmaatschap
met 25% korting in het eerste jaar

Nieuwe prijzen 2025:

Prijzen N{VP 2025 Staffel korting prijs Collectief lidmaatschap 2025

Lidmaatschap € 85,00 0-5 0% € 85,00

Promovendus £45.00 6-50. 15% €7250

Leden in opleiding tot een £45.00 51-100. 25% €64.00

eerste BIG-registratie

Student € 22,50 101+ 40% £€51,00

Gepensioneerd £2250

Impact £17.50 Korting leden die individueel lid willen blijven na
begéindiging collectief lidmaatschap (alleen 1¢
jaar)

Certificering €225,00 25% €64,00

Certificering Aspirant Lid € 112,50

Herregistratie € 56,50

*het betreft een prijsverhoging van 4% waarbij gekozen voor afronding op hele en halve euro's



